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Пояснительная записка 

Лето - это пора весёлых затей, приключений, интересных и 

увлекательных встреч. Во время летних каникул ребята восстанавливают 

израсходованные за учебный год силы, укрепляют здоровье и развивают 

творческий потенциал. 

Летние каникулы — это период, когда дети могут «сделать свою 

жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, могут 

научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время. 

Именно такие возможности для каждого ребенка открывает Центр дневного 

пребывания «Бригантина». 

Лето — наилучшая пора для общения, постоянная смена впечатлений, 

встреч. Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое 

напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и 

увидеть, что удивительное рядом. Здесь, кроме удовлетворения личных 

интересов, ребёнок, сам не подозревая, развивает свои физические и 

моральные качества, учится дружить, сопереживать, идти на помощь без 

оглядки, учиться побеждать и проигрывать. Нужно только правильно его 

настроить, не отталкивать, не отворачиваться от него, как неперспективного. 

В каникулы он может общаться, с кем хочет, и этот выбор делает он сам, и 

главное, в период организации отдыха направить в надежное русло эти 

знакомства и общение. 

Центр дневного пребывания – это сфера активного отдыха, 

разнообразная общественно значимая досуговая деятельность, отличная от 

типовой назидательной, дидактической, словесной школьной деятельности. 

ЦДП является, с одной стороны, формой организации свободного времени 

детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для 

оздоровления, развития художественного, технического, социального 

творчества. 
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На базе  МАОУ Школа №156  ежегодно организуется Центр дневного 

пребывания. Центр дневного пребывания называется «Бригантина», 

программа – «Вокруг света». 

Данная программа по своей направленности является комплексной, 

т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и занятости детей.  

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. 

реализуется в период с 1 по 21 июня 2022г 

Количество смен — 1 

Место проведения –  МАОУ Центр образования №69 

         Программа ЦДП  «Вокруг света» ориентирована на создание социально 

значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное 

воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться 

для работы с детьми из различных социальных групп (многодетных, 

малообеспеченных семей и попавших в трудную жизненную ситуацию), 

разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. Программа включает 

в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, образования, воспитания в условиях ЦДП. 

Основная идея программы  «Вокруг света» — предоставление 

возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание 

условий для самореализации творческого потенциала детей и подростков в 

результате спортивной и культурной деятельности. Программа ориентирована 

на работу в разновозрастном детском коллективе. 

Принципы организации педагогического процесса в рамках программы: 

-принцип взаимодействия педагогов и воспитанников; 

-принцип коллективной деятельности; 

-принцип самореализации ребенка в условиях ЦДП; 

-принцип самостоятельности. 

Программа ориентирована на отдых ребят, который поможет улучшить 

творческие навыки, вызовет интерес к развитию новых способностей и 
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талантов, ведь проблема раннего выявления и обучения талантливой 

молодежи – приоритетная в современном образовании.  

Актуальность  работы по данной программе заключается в том, что в 

рамках её реализации ребята не только оздоравливаются, но и получают 

конкретные знания, умения и навыки лидерства.  

Мероприятия, включённые в программу, развивают социальную 

культуру детей, повышают духовно-нравственное, гражданско - 

патриотическое, художественно- эстетическое воспитание, систематизируют 

знания о малом уголке своей Родины, знакомят с современными 

достижениями науки и технологии. Лагерь даёт дополнительные возможности 

для организации микросреды, ценностного ориентирования через 

разнообразные социальные связи, благоприятную атмосферу. Создание такой 

микросреды в деятельности отрядов является одной из приоритетных задач 

лагеря. 

Школа не замыкается на своих школьных проблемах, а пытается создать 

открытую социально-педагогическую систему, охватывающую новые 

события и достижения нашей страны для более успешного воспитания 

подрастающего поколения. Существенную роль в этом направлении будут 

играть мероприятия, посвящённые Дню защиты детей, 78-летию Победы в 

Великой Отечественной войне. Смена учебной деятельности на 

креативные  формы групповой, индивидуальной  и коллективной работы в 

рамках ЦДП, позволяет ребёнку уйти от стереотипов обучения, что делает его 

более увлеченным, мобильным и повышает культурно-оздоровительный 

уровень. 

Новизна  заключается в том, что за короткий промежуток времени дети 

знакомятся с традициями и историей родного края, изучают окружающую 

среду через творческую и познавательную деятельность в центре дневного 

пребывания.Во время экскурсий дети учатся жить в коллективе, общению со 

своими сверстниками. 
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Цель: Создание условий для полноценного отдыха, оздоровления детей, 

развития их внутреннего потенциала, содействия формированию ключевых 

компетенций воспитанников на основе включения их в разнообразную, 

общественно значимую и личностно- привлекательную деятельность, 

содержательное общение и межличностные отношения в разновозрастном 

коллективе, развитие творческих способностей детей. 

Задачи: 

- способствовать укреплению здоровья детей, повышать значимость 

здорового образа жизни; 

- развивать ключевые компетенции у детей и подростков через 

организацию интеллектуальной, исследовательской, поисковой и творческой 

деятельности, освоение социокультурных практик; 

- содействовать раскрытию творческих способностей каждого ребенка, 

свободного воображения и фантазии; 

- совершенствовать работу по воспитанию активной гражданской 

позиции личности; 

- углубить знания в области науки и технологии в рамках сюжетно-

ролевой познавательной деятельности;  

Участники программы: учащиеся школы от 7 до 14 лет. При 

комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, 

неполных семей, детям-сиротам, а также детям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации. Деятельность воспитанников во время смены 

осуществляется в разновозрастных отрядах. 

Этапы реализации программы 

I этап. 

Подготовительный (апрель – май) 

Деятельностью этого этапа является: 

 проведение совещаний при директоре по подготовке школы к 

организации работы летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей; 
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 издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

 разработка комплексной краткосрочной программы Центра дневного 

пребывания «Вокруг света».  

 подготовка методического материала для работников ЦДП; 

 отбор кадров для работы в Центре дневного пребывания «Бригантина».  

 составление необходимой документации для деятельности Центра 

дневного пребывания «Бригантина» (план-сетка, положение, 

должностные обязанности, инструкции т.д.) 

II этап. 

Организационный (июнь) 

Этот период короткий по количеству дней —  2-3 дня. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

 запуск комплексной краткосрочной программы Центра дневного 

пребывания «Бригантина» –  «Вокруг света»; 

 знакомство с правилами жизнедеятельности ЦДП. 

III этап. 

Основной (июнь) 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- 

творческих дел. 

IV этап. 

Заключительный (июнь) 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 награждение активных участников смены; 

 отчёт органа самоуправления  смены; 

 корректировка программы, плана работы.  
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Содержание деятельности 

В качестве основополагающего метода организации жизнедеятельности 

лагеря используются сюжетно-ролевая игра и КТД. Это маленькая жизнь 

длиной в 21 день, которая проживается каждым участником и позволяет ему 

получить опыт, ценный для их настоящей, сегодняшней жизни. 

Игровой сюжет программы 

Легенда смены 

В основе программы заложена идея путешествия по «Карте Открытий» 

с главным литературным героем произведения Андрея Некрасова - Капитаном 

Врунгелем, который поможет детям не только отдохнуть, но и сделать для себя 

новые открытия. 

Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый день 

лагеря. В этот день проводится общелагерная игра «Свистать всех наверх!». 

Именно в это время на берег выбрасывает волнами Капитана Врунгеля. Он 

рассказывает детям о карте сокровищ, которая чудом уцелела при 

кораблекрушении и просит ребят совершить морское путешествие «ВОКРУГ 

СВЕТА» вместе с ним, так как коварные злодеи Джулико Бандито и Де Ля 

Воро Гангстерито ограбили жителей острова «Добрый» и надежно спрятали 

все сокровища. Они будут мешать ребятам их отыскать. А жители целого 

острова останутся совсем без средств существования, если дети не помогут 

капитану Врунгелю. 

Капитан поможет детям сделать новые открытия и познакомит с 

достижениями в науке и технологии. Ежедневно ребята будут знакомиться с 

достижениями каждого острова, где они окажутся, будут узнавать новые 

имена ученых в разных областях знаний и стараться выполнить все задания 

коварных злодеев Джулико Бандито и Де Ля Воро Гангстерито, чтобы вернуть 

сокровища капитана Врунгеля. 

На островах и заливах ребят будут ждать невероятные приключения и 

открытия. О каждом острове они должны узнать как можно больше из его 

истории и современности, тогда они смогут отгадать главные вопросы 
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коварных злодеев Джулико Бандито и Де Ля Воро Гангстерито, которые 

украли сокровища капитана Врунгеля.  

Свои открытия ребята будут совершать по карте путешествий «ВОКРУГ 

СВЕТА». Карта вывешивается в первый день смены на видном месте в холле. 

Пройденный путь отмечается на ней флажками. Каждый экипаж ведёт свой 

путевой дневник – «Бортовой журнал», куда заносит, зарисовывает, вклеивает 

всё самое интересное, с чем встречается в пути. 

 

Игровая цель программы- приобретение определенных навыков и 

умений в какой-либо области, проявление уже имеющихся способностей, 

пополнение знаний об историческом прошлом, современных достижениях 

науки и технологии, праздниках, воспитание духовно-нравственной, развитой 

личности. А помогать детям будут опытные боцманы и штурманы. Все 

массовые мероприятия на улице будут проходить в Зеленой бухте.  

Успехи ребят учитываются на «Доске почета экипажа». 

Жизнь экипажей протекает так же, как и на любом корабле, поэтому 

кроме получения знаний по истории и современным достижениям, ремеслам 

и играм, ребята участвуют в социально - значимой деятельности, ведут 

здоровый образ жизни и занимаются по своим интересам в Морской академии 

Капитана Врунгеля, участвуют в конкурсах и соревнованиях различного 

уровня. 

В программе предусмотрена система самоуправления и 

стимулирования.  

Для всех участников игры главным сокровищем, секретом счастья и 

достижения значимых результатов в любом виде деятельности навсегда 

останутся дружба, взаимопомощь, воспитанность, активность, творчество, 

лидерство и доброта.  

Антураж смены 

В оформлении, одежде, ритуалах также присутствуют элементы 

морской тематики: якоря, компасы, карта, глобус, спасательные круги и т.п. 
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Ежедневно в игре добавляются новые слова и термины из морского 

словаря, который эстетично оформленный вывешивается на видном месте под 

названием «Морской глоссарий». Все участники отправляются в путешествие, 

полное приключений, испытаний и трудностей по неизвестным островам. У 

каждого острова есть свой секрет. Ребятам предлагается исследовать эти 

острова и открыть их секреты. В путешествии дети и взрослые станут 

участниками различных конкурсов, состязаний, викторин. Игра заканчивается 

в конце смены, и тогда будут открыты и поняты секреты всех островов. 

 

«Морской глоссарий» 

 

 Начальник лагеря – адмирал. 

 Лидер среди детей, отвечающий за ведение карты экипажа и 

ведение бортового журнала, в который заносятся успехи и достижения членов 

экипажей - капитан. 

 Дети – юнги. 

 Комната совещаний Совета капитанов – капитанская рубка; 

 Место проведения линейки – капитанский мостик; 

 Место сбора экипажа – кают-компания; 

 Экипажные комнаты – кубрики; 

 Отряд – экипаж; 

 Воспитатели – боцманы; 

 Столовая – камбуз;  

 Информационный стенд – дневник путешествия; 

 Система поощрений юных моряков – Якоря, либо спасательные 

круги;  

 Командные награды - сундучки с сокровищами, либо орден за 

морские заслуги. 

 Игровая площадка на территории школы - Зеленая бухта. 

Общее собрание - Морской совет 
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Законы экипажей 

 Каждый путешественник стремится стать достойным 

гражданином своего Отечества. 

 Каждый путешественник бережно хранит природу, культуру и 

традиции родного края. 

 Каждый путешественник – верный друг, помогает младшим и 

старшим, никого не бросит в беде.  

 Каждый путешественник хочет больше знать и уметь, стать 

сильным, добрым. 

 Закон доброго отношения к людям;  

 Закон дружбы и доверия;  

 Закон памяти и долга. Нужно помнить и знать свою историю. 

  

Правила жизни в лагере: 

1. Спеши делать добро! Будь щедрым на доброту! 

2. Полагайся на дружбу! 

3. Уважай чужое мнение! Учись слушать и слышать»! 

4. Уважай старших! Будь благодарным! 

5. Работай над своими привычками! Посеешь поступок — пожнёшь  

привычку, посеешь привычку — пожнёшь характер!  

6. Верь в свои силы и в то, что ты делаешь! 

7. Найди своё дело! Начинай с того, что тебе по силам! Дело боится  

смелых! 

8. Воспитывай волю! Без воли нет успеха, без успеха нет счастья! 

9. Будь любознательным! 

10. Воспитывай самостоятельность! 

11. Цени время! Время — это жизнь! Делай всё вовремя!  

 

Формы организации занятий: 
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коллективные, групповые, индивидуальные. 

-тематические мероприятия 

-диспуты 

-викторины 

-презентации 

-коллективные творческие дела 

-выставки 

-экскурсии 

-соревнования 

-проектно-исследовательская деятельность 

 

Механизмы реализации программы 

К участию в реализации Программы привлекается педагогический 

коллектив школы.  Планируется проведение комплекса мероприятий по 

созданию благоприятных условий для укрепления здоровья и организации 

досуга детей. 

 Обогащение личного опыта по взаимодействию с окружающим миром; 

 Включение детей в творческую деятельность; 

 Оздоровление и организация досуга несовершеннолетних. 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ЦДП «Бригантина» 

на 2022год 

Календарный план воспитательной работы ЦДП составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации 

единого пространства воспитательной работы. 

План разделен на направления, которые отражают виды воспитательной 

работы ЦДП в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни 

проведения мероприятий. 

 Содержание направлений работы: Год посвящен культурному 

наследию народов России 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

проведен

ия  

Уровень проведения 

Всероссийск

ий/ 

региональн

ый 

Детский 

лагерь 

Отряд 

Духовно-нравственная деятельность 

1. Игровая программа ко дню защиты 

детей «Дайте детству наиграться» 

 

1.06.22    

2. День Памяти и скорби, 

посвящённый 22 июня, «Мы 

памяти этой верны» 

 

20.06.22    

3 Посещение Молодежного театра 

Спектакль «Цирк на поляне» 

2.06.22    

4 Посещение ГДК 

Спектакль «Чудеса случаются» 

17.06.22    

5 Акция ко Дню России 

«Россия, мы дети твои» 

10.06.22    

Спортивно-оздоровительная деятельность 

1 ежедневная утренняя зарядка 

 

ежедневно    

2 Спартакиада «Мы за здоровый 

образ жизни!» 

 

7.06.22    

3 «Весёлые эстафеты» 15.06.22    

4 первенство лагеря по игровым 

видам спорта: пионербол,  

шашки, шахматы; 

 

16.06.22    

5 Спортивное мероприятие «Мы за 

здоровый образ жизни» 

3.06.22    

6 Игровая программа в батутном 

парке 

9.06.22    

Познавательно-творческая деятельность 

1 интеллектуальные игры, 

викторины 

 

ежедневно    

2 конкурсы рисунков 

КТД 

 

1раз в 

неделю 

   

3 Посещение музея Интеллектус 3.06.22    
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4 Экскурсия по городу «По паркам и 

скверам города» 

6.06.22    

5 Флэшмоб Песни наших бабушек 9.06.22    

6 Торжественное открытие лагеря 1.06.22    

7 Посещение планетария 

Научный фильм «Загадки планет» 

08.06.22    

8 Торжественное закрытие лагеря 21.06.22    

Профилактическая деятельность 

1 Игра «Уважай правила дорожного 

движения» 

 

14.06.22    

2 Инструктажи для детей 

 

ежедневно    

3 Спектакль «В гостях у доктора 

Айболита»  

 

14.06.22    

Работа по развитию самоуправления 

1 выявление лидеров, генераторов 

идей в отрядах 

 

1я 

неделя 

   

2 распределение обязанностей в 

отряде 

1.06, 

2.06 

   

3 закрепление ответственных по 

различным видам поручений 

1.06, 

2.06 

   

 

 

Условия реализации программы: 

Нормативно-правовые условия: 

1.Конвенция о правах ребенка, принятая резолюцией Генеральной 

Ассамблеи Организации объединенных наций 20.11.1989 № 44/25;  

2.Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в РФ» от 

29.12.2012 №273-ФЗ; Приоритетный национальный проект «Образование»;  

3.Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», 

утвержденная Президентом РФ 04.02.2010 № Пр-271;  
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4.Приказ Минобразования РФ от 13 июля 2001г N22688 «Об 

утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с 

дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»;  

5.СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодёжи»; 

СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций 

и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи в 

условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19); 

6.Устав МБОУ Школа №156  

7.Положение о Центре дневного пребывания. 

8.Правила внутреннего распорядка ЦДП. 

9.Правила по технике безопасности, пожарной безопасности. 

10.Рекомендации по профилактике детского травматизма, 

предупреждению несчастных случаев с детьми в ЦДП. 

11.Инструкции по организации и проведению туристических походов и     

экскурсий. 

12.Приказы Управления образования. 

13.Должностные инструкции работников. 

14.Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра. 

15.Заявления от родителей. 

16.Табеля посещаемости детей. 

17.Акт приемки лагеря. 

 

Материально-технические условия предусматривают:  

 Применение Источник 

финансирования и 

Ответственные 
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материальная 

база 

Кабинеты  Отрядные комнаты, 

рекреации 

Материальная 

база школы. 

Средства на 

закупку 

канцелярских 

принадлежностей, 

отрядных дел, 

подготовки 

стендов и 

материалов для 

конкурсов 

Начальник ЦДП, 

воспитатели,  

технический 

персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия спортом, 

КТИ,  зарядка (в 

случае плохой 

погоды) 

Материальная 

база школы. 

Воспитатели 

Спортивная 

площадка 

Проведение  игр на 

воздухе, спартакиады, 

спортивные 

состязания 

Материальная 

база школы. 

Воспитатели  

Школьный 

двор 

Линейка, отрядные 

дела, игры-

путешествия 

Материальная 

база школы. 

Воспитатели, 

начальник ЦДП 

Актовый 

зал 

Праздничные 

мероприятия и 

концерты, постановка 

спектаклей, КТД 

Материальная 

база школы. 

Воспитатели, 

начальник ЦДП 
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Медицинский 

кабинет 

Медицинский 

контроль 

мероприятий смены 

Материальная 

база школы. 

Врач (по 

согласованию) 

Школьная 

столовая 

МАОУ Центр 

образования 

№69 

Завтрак, обед Районный бюджет Повар 

Методический 

кабинет 

Творческая  

мастерская 

воспитателей,  

Материальная 

база школы 

Начальник ЦДП 

Комнаты 

гигиены 

Туалеты,  санитарный 

уголок 

Материальная 

база школы. 

Начальник ЦДП, 

воспитатели,  

технический 

персонал 

 

Кадровые условия.  

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы 

участвуют: 

- начальник ЦДП; 

- педагоги начальных классов; 

Методические условия предусматривают: 

- наличие необходимой документации, программы, плана; 

- проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до 

начала лагерной смены; 

- коллективные творческие дела; 

- индивидуальная работа; 

 

Ожидаемые результаты 

- Укрепление и оздоровление детского организма: формирование полезных 
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привычек (утренняя зарядка, соблюдение правил личной гигиены), развитие 

физических качеств (силы, ловкости, быстроты, выносливости).  

- Эмоциональная разгрузка, снятие напряжения после учебного года. 

- Развитие творческой активности каждого ребенка, творческий рост детей. 

- Приобретение детьми опыта общения со сверстниками в новых для них 

условиях. 

 

Критерии оценки эффективности программы: 

- Эмоциональное состояние детей; 

- Личностный рост; 

- Физическое здоровье; 

 - Приобретение опыта общения со сверстниками; 

 - Самореализация в творческой и познавательной деятельности; 

- Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах  

- Удовлетворенность детей. 

Управление и контроль за эффективностью реализации программы. 

1.Начальник лагеря участвует в подборе кадров, определяет функциональные 

обязанности персонала, руководит всей работой ЦДП и несет ответственность 

за состояние воспитательной, хозяйственной деятельностью, за соблюдение 

режима работы ЦДП, трудового законодательства, обеспечение здоровья и 

жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления 

деятельности ЦДП, следит за исполнением программы. 

2.Приходящий медицинский работник осуществляет периодический контроль 

за санитарным состоянием ЦДП, деятельностью столовой. Проводит 

ежедневный осмотр детей, минутки здоровья. Осуществляет контроль за 

проведением спортивных мероприятий.  

3.Педагоги организуют воспитательную работу в отрядах, отвечают за жизнь 

и здоровье, а также безопасное пребывание детей в ЦДП. Ведут специальную 

документацию. 
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4.Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником ЦДП. 

Начальник и педагогический коллектив отвечают за соблюдение техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья 

воспитанников во время проведения отрядных, массовых мероприятий.  
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